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 معاصرمالیاتی ادارفں میں رائج  شریعہ آڈٹ کے تقاضے افرطرؼ ہائے کار کا تجزیاتی مطالعہ

An analytical Study of Requisites and Methodologies of Current 
Sharia Audit Practices in contemporary financial institutions 

 ڈاکٹر محمد مشتاؼ احمد*

 ڈاکٹر جافید خاؿ**

 ڈاکٹر محمد فارفؼ***

Abstract 

Islamic Banking is fastly growing phenomena among the Muslim society all 

over the world the numbers of the preveous decade indicates that the future of 

this kind of banking will be exceptional. Sharia governance is the basic pillar 

of this system and sharia audit is one of the most important parts of sharia 

governance to ensure that the operations of the islamic financial institute are in 

accordance with the sharia rules and principles. 

In this paper, the concept of audit, its history and different types of audits are 

discussed; the sharia audit is elaborated in detail while explaining the 

regulations issued by various bodies of islamic financial institution like 

AAOIFI, IFSB and SBP. 

Keeping in view the present practices, reccomdations are presented for the 

betterment and improvement of the present sharia audit practices in Islamic 

financial instituions. 
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اللہ سبحانہ فتعالیٰ نے دین ِ اسلاؾ کوقیامت تک  آنے فالے انسانوں کے لئے مکمل ضابطہ حیات بنا کرنازؽ 

فرمایاہے ۔اس کی تعلیمات  کوسمجھنا افراؿ پرعمل کرناہرمسلماؿ کی ذمہ داری ہے ۔ اگربشری تقاضے کے سبب 

 حل ل اؽ افرم اؾ کاظ بظ  بہ   معاش کی فکراہمیت رکھتی ہے تواس کے ساتھ ساتھ ایک مسلماؿ کی حیثیت

 بن چکی ہےجہاں معاشی ضرفریات کی بناءپر مختلف 
 
ج

ی ل

ضرفری ہوتا ہے۔ چونکہ عصرحاضر کی دنیاایک گلوبل ف

قسم کے مالیاتی ادارفں کے  ساتھ کاؾ کرنےکا فاسطہ پڑتاہے ۔اؿ مالیاتی ادارفں میں   حل ادارفں کاتعارػ 

پراسلامی تعلیمات  کی رفشنی میں حلت افرم مت کاخصوصی خیاؽ رکھاجاتاہے اس طرح کیاجاتاہے  کہ فہاں 

۔اسلامی  اقدارکومدنظررکھنے کی بناءپرمسلمانوں کی ایک کثیرتعداد اؿ ادارفں کی طرػ مائل ہوجاتی ہے افراؿ 

 کوچلانے رےکسی  بہ مالیاتی اداادارفں کے ساتھ اپنے امواؽ کی سرمایہ کاری کرتی ہیں چونکہ موجودہ دفر کے 

 انتظامیہ (،(Shareholdersحصص یافتگاؿبنیادی طورپرتین حصہ دارہوتے ہیں یعنی  میں

Management)سرمایہ کار(افرInvestors) ۔  ہیں ایک دفسرے حل مختلف ہوتے(۔اؿ تینوں کے کاؾ

ار انتظامیہ پر تو ہوتا ہے لیکن عملی چلاتی ہے  کے معاملات ادارےعملی طور پر  انتظامیہ  

ت  

جبکہ حصص یافتگاؿ کا اخ

قرض فراہم کرنے فالے یا قرض دہندـ گاؿ یاسرمایہ کار  مداخلت نہیں کرتےافرطور پر کارفبار میں براہ راست 

ؿ اؿ کواپنی سرمایہ کاری کے نتیجے میں صرػ نفع یانقصاکا رفباری معاملات حل باہر رہتے ہیں ۔ ،بینکیاادارے

 بارے مطلع کیاجاتاہے۔ 

کے حصص یافتگاؿ ، قرض دہندہ گاؿ افر سرمایہ کار کارفباری معاملات میں براـ راست  مالیاتی ادارے چونکہ

کارفباری معاملات چل سرمایہ کاری افرڈائریکٹرز کی نگرانی میں تماؾ  انتظامیہ کےادارےشامل نہیں ہوتے افر 

،طرؼ ہائے کے حسابات، مالی معاملات ادارےلئے  کے Stakeholder’s تینوں رہے ہوتے ہیں اس لئے 

پیش کرنے افر کسی طرح کے حاؽ افرقواعد ف ضوابط حل مطابقت کا آزادانہ جانچ کرنے کے بعد حقیقی صورت  ِکار

 بہ اس نگرانی کے طریقہ کار کا ایک حصہ  آڈٹ شرعی نگرانی کا تصور پیش کیا گیا۔شریعہتنازع حل بچنے کے لئے

 ۔ہے

زیر نظر  مقالہ میں  آڈٹ کا تعارػ،تاریخ ، ارتقاء، افر آڈٹ کے عالمی ادارفں کی تفصیل پیش کرنے کے بعد ، 

اسٹیٹ بینک آٖٓ ػ پاکستاؿ  افر  آڈٹ حل متعلقہ  اس کی ذمہ داریوں پر بحث کی گئی ہے۔اس کے بعد اسلامی مالیاتی 

یعہ آڈٹ کاکیاتصورہے  اس کے کیاتقاضے ہیں   اؿ ادارفں میں مرفجہ شریعہ آڈٹ کاجائزہ لیاگیاہےکہ شر

ادارفں میں  شریعہ  آڈٹ کے کوؿ کوؿ حل طرؼ ہائے کارمرفج ہیں    ملکی افربین الاقوامی سطح پرآڈٹ کے کوؿ 
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کوؿ حل ادارے کاؾ کرتےہیں شریعہ آڈٹ کے اقساؾ،مقاصد افرفوائد کیاہیں افرشریعہ آڈٹ کو کس طرح 

 ہے  مزید مؤثربنایاجاسکتا

  تعارػ 7ڈٹ کاآ

" ہے جس کے معنی   ”Audireلفظ آڈٹ کا مبداء ف ماخذ لاطینی زباؿ کا لفظ لغت کے اعتبار حل

کارفباری حسابات کے جانچ کے لئے اس لفظ کے استعماؽ کی فجہ بعض لوگوں کے مطابق یہ    "سننے" کے ہیں۔

اگر کسی کو اپنے کارفباری معاملات میں  افنچ نیچ کا  احساس ہوتا تو فہ  معاملے کے تہہ تک  اس زمانے  میں ہے کہ 

پہنچنے  کے لئےکسی ماہر آدمی کا انتخاب کرتا جو  کارفبار کے ساتھ براہ راست منسلک ملازمین حل مل کر مذکورہ 

ز کا لفظ زباؿ زد عاؾ ہوا۔معاملے میں مختلف لوگوں کی رائے سن لیتا جس حل اؿ لوگوں کےلئے   اڈیٹر

1

 

کسی  بہ ادارے کے تماؾ معاملات کے حوالے حل جانچ پڑتاؽ آڈٹ کہلاتا اصطلاحی طور پر

(  افر ریکارڈ کی جانچ accountsہے۔جبکہ مالیاتی ادارفں کے اصطلاح میں اس ادارے کے تماؾ کھاتوں)

پڑتاؽ کرنے کے بعد ایک غیر جانبدار افر شفاػ رپورٹ کا اجراء "آڈٹ" کہلاتا ہے۔ 

2

 

 آڈٹ کی تاریخ  افر ارتقاء7          

دف حل تین ہزار ساؽ پہلے تک  کے دریافت شدہ مخطوطات کی رفشنی میں یہ بات کہی جاتی ہے کہ  

 ہمیزااھاررفں  صدی میں ڈیٹنگ کوجدید آ  "آڈٹ"  کا تصور موجود رہا ہے۔قدیم چین ، مصر ، یوناؿ افر رفؾ میں

کو منظور tSnts inapmoC k otS  Jointء میں  برطانوی پارلیمنٹ  نے    4511 ملی ۔خاص طور پر جب 

اس  اس ایکٹ کی رف حلمنظور کیا گیا۔ Joint Stock Companies Act 1857۔افر اس کے بعد کرفایا

مالیاتی ادارے کے ڈائریکٹرز اس کمپنی یا مالیاتی ادارے کے حصص  گونہ حوصلہ افزائی کی گئی کہ بات کی ایک

 Financial( مالی تفصیلات  Audited( افر پڑ تاؽ شدـ ) Balance sheetکو )   Shareholdersیافتگاؿ 

statements) میں  1346انڈیا میں ( کے ذریعے مکمل آگاہی فراہم کرں  ۔The Companies Act     کی

لازمی قرار دیا گیا کہ آڈیٹر حسابداؿ   بہ اس امر کوکمپنی کے آڈٹ کو لازمی قرار دیا گیا ۔نیز  منظوری کے   بعد 

اسی طرح تاکہ فہ کسی  بہ اثر ف نفوذ حل آزاد ہو ۔      بہ ہو،  Independentہونے کے ساتھ ساتھ خود مختار 

                 کے انتخاب کے طریقہ افر اس کی ذمہ داریوں پر  بہ بحث کی گئی۔ اس ایکٹ میں پہلے دفعہ آڈیٹر

اؿ  اضافی ذمہ داریوں کی فجہ حل آڈیٹر کا کاؾ صرػ دھوکہ دہی حل بچاف نہیں رہا بلکہ مالیاتی دستافیز ات کی 

تصدیق  بہ آڈٹ کا  ایک لازمی جزف بن گیا۔

3
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 آڈٹ ضرفرت ف اہمیت7

جیسا کہ ذکر کیا گیا کہ صنعتی انقلاب کے نتیجے میں مالیاتی ادارفں کا فجود قائم ہونا شرفع ہوا جس میں بنیادی طور 

 7 ہیںہوتے  Stake Holdersدارپرتین حصہ 

 (Shareholders)حصص یافتگاؿ (4

 (Management)انتظامیہ  (0

 بینک/ادارے/قرض فراہم کرنے فالے افراد ، (Investors)عارضی سرمایہ کار (3

کسی  بہ مالیاتی ادارے میں اؿ تینوں کا کردارانتہائی اہم لیکن ایک دفسرے حل مختلف ہوتا ہے ۔ انتظامیہ کو 

عملی طور پر کمپنی کے معاملات پر براہ راست اختیار حاصل ہوتا ہے افر ادارے کے تماؾ معاملات اؿ کی 

ار انتظا  

ت  

میہ پر تو ہوتا ہے لیکن عملی طور پر حصص یافتگاؿ زیرنگرانی انجاؾ پاتے ہیں۔جبکہ حصص یافتگاؿ کا اخ

قرض فراہم کرنے فالے /قرض دہندـ گاؿ /کارفبار میں براہ راست دخیل نہیں ہوتے۔جبکہ سرمایہ کار 

بینک کا رفباری معاملات حل باہر رہتے ہیں ۔چونکہ کمپنی کے حصص یافتگاؿ ، قرض دہندہ گاؿ /ادارے

(Creditors  افر سرمایہ کار ) کارفباری معاملات میں براـ راست شامل نہیں ہوتے افر کمپنی کے ڈائریکٹرز کی

لئے کمپنی کے کے  Stakeholder’sنگرانی میں تماؾ کارفباری معاملات چل رہے ہوتے ہیں اس لئے تماؾ 

کرنے افر  حسابات، مالی معاملات افر قواعد ف ضوابط حل مطابقت کا آزادانہ جانچ کرنے کے بعد حقیقی صورت  پیش

 کسی طرح کے تنازع حل بچنے کے لئے آڈٹ" کا تصور متعارػ کرفایا گیا۔

 7اصوؽ ف ضوابط کا اجراء کرنے فالے ادارے/نگراؿبین الاقوامی آڈٹ کے

 ذیل میں اڈیٹنگ کے حوالے حل  قائم ہونے فالے بین الاقوامی ادارفں کا تعارػ پیش کیا جاتا ہے۔

International Auditing and Assurance Standard Board (IAASB ): 1 

اس کے نیویارک ، امریکہ میں ہے۔ مرکزی دفتراس کا  ،ء میں قائم ہوا 4645 یہ ایک خود مختار ادارہ ہےجو

  حل عالمی سطح پر آڈیٹنگ،،کوالٹی کنٹرفؽ،ریویو فغیرہ کے لئے  اعلی  افرعالمی معیارات   مقاصد میں

international Standards  مقرر کرناہے تاکہ عالمی طور پر ایک ہی طرح کی رپورٹنگ کا طریقہ کار قائم ہو

افر اس کے ساتھ ساتھ لوگوں کا اڈیٹنگ افر دفسرے شعبہ جات کے حوالے حل اعتماد برقرار رہے ۔ اس مقصد 

 دـ اصولوں  کرآڈیٹنگ کے لیے متعین کے لئے  یہ ادارہ آڈٹ کے  عالمی معیارات کا اجراءکرنے کے ساتھ ساتھ

۔ رہنمائی کرتا ہے کی جانب 

4
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 International Accountant Standard Board (IASB ):2 

 International)رپورٹنگ کے عالمی معیارات   میں لایا گیا ۔ اس ادارے کا کاؾ  2001اس ادارے کا قیاؾ 

Financial Reporting Standerds) ایس فافنڈیشن کے ساتھ مل کا اجراء ہے۔ جو یہ ادارہ  ائی ایف آر

 جاری کرتا ہے۔

اؿ معیارات کے مقاصد یہ ہوتے ہیں کہ عالمی سطح پر کسی کمپنی کی مالی  صورتحاؽ کی حقیقی تصویر کشی کے لئے 

یکساں  افر سہل رپورٹنگ کا طریقہ کار فضع کیا جائے جس حل  اؿ ادارفں کا آپس میں تقابل افر لوگوں کے لئے 

پہنچنا ممکن ہو۔ حقیقی صورتحاؽ تک

5

  

The Institute of Internal Auditor:3 

کو عمل میں لایا گیا۔اس کا صدر دفتر فلوریڈا ،امریکہ میں ہے۔یہ ادارہ انٹرنل آڈٹ  ۱۴۹۱اس ادارے کا قیاؾ 

کے حوالے حل مختلف معیارات،ہدایات افر تحقیق کی سرپرستی کرتا ہے۔اس کے مقاصد میں حل تماؾ  ممالک 

نل آڈیٹرز کو قریب لانا ہے تاکہ ایک دفسرے کے تجربات حل استفادہ کرسکیں ۔اس کے ممبراؿ کی کے انٹر

تعداد دف لاکھ حل  بہ زائد ہے۔ 

6

 

 شریعہ آڈٹ کے حوالے معیار کا اجراء کرنے فالےعالمی  ادارے7

AAOIFI:1 

ادارہ،اسلامی مالیاتی ادارفں کے لئے مختلف معیارات میں بحرین میں عمل میں لایا گیا۔یہ عالمی ۱۴۴۱ائیوفی کا قیاؾ 

کے قریب معیارات کا اجراء کر چکا ہے۔جو  ۱۱۱کی تیاری افر اجراء کی ذمہ داری نبھاتا ہے۔آج تک تقریة 

ممالک حل مختلف  ۹۴شریعہ،اکانوٹنگ،آڈیٹنگ افر گورننس کے شعبہ جات پر مشتمل ہیں۔اس کے ممبر ز میں 

کے مرکزی بینک افردیگر مالیاتی ادارے شامل ہیں،اس کے معیارات کو دنیا کےبڑے بڑے بینک ،کچھ ممالک 

اسلامی مالیاتی ادارفں نے نافذ کر رکھا ہے۔شریعہ آڈٹ کے حوالے حل  بہ ائیوفی نے مختلف معیارات کا اجراء 

معیارات کے اجراء کے  کیا ہوا جو انٹرنل اڈٹ،ایکسٹرنل آڈٹ   سمیت مختلف جہات کا احاطہ کرتا ہے۔ ائیوفی

س کورسز کا انعقاد  بہ کرتا ہے۔پاکستاؿ کا 

 

ی کٹ
ی ف

 

ٹ

ساتھ ساتھ اسلامی بینکاری  کی ترفیج ف تعلیم کے لئے مختلف سر

مرکزی بینک  بہ اس ادارے کا ممبر ہے۔

7

  

IFSB:2 

 اسلامی مالیاتی میں اس ادارے کا قیاؾ ملائشیا میں عمل میں لایا گیا۔اس ادارے کے بنیادی مقاصد میں حل ۳۱۱۲

 )

 

ٹ

 

 می
ج
ی 

 

ٹ ی 
م

ادارفں کے لئے عالمی سطح پر ایسے ادارے کا قیاؾ تھا کہ جو گورننس،خطرات کے تدارک)رسک 
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فغیرہ کے حوالے حل اسلامی مالیاتی ادارفں کے شریعت کے اصولوں کے تحت معیارات کا اجراء کرے ۔اسی 

دستافیزات)معیارات افر دفسرے مطبوعات( کا اجراء کر چکا ہے۔ اس   ۲۹تقریة  IFSB حوالے حل

کے جاری  IFSBتک پہنچ چکی ہے جو اپنے اپنے دائرہ اختیار میں  ۱۱۱ادارے کے ممبر ادارفں کی تعداد تقریة 

کردہ معیارات کو نافذ کرتے ہیں۔ پاکستاؿ کا مرکزی بینک  بہ اس ادارے کا ممبر ہے۔

8

  

 :ہدایات جاری کرنے فالےادارے/نگراؿ    (Auditing )ؿ میں  پاکستا

 IFAC   کے ممبر کی حیثیت حل پاکستاؿ نے  بہ  مختلف اقدامات اھارئے ہیں جیسےCompanies Act    

   کے لیے  کا انتخاب کرکے اؿ  کمپنیوں مختلف حجم کے ظ بظ حل اؿ میں ۔ہوئی ہیں  میں جو ترمیمات 2017میں 

یعنی   ICAP  کے معیارات کی سفارش کی گئی ہے۔اس عمل کی نگرانی لئے IFRSمالیاتی رپورٹنگ میں 

Institute of  chartered Accountants of Pakistan کا انتخاب کیا گیا ہے۔ 

1 7Institute of Chartered Accountants of Pakistan (ICAP ) 

 Accountancyکا بنیادی مقصد پاکستاؿ میں اس ء میں قائم ہوا۔  4634یہ ایک پاکستانی ادارہ ہے جو جولائی 

 کے شعبے کو منظم ف فعاؽ کرنا ہے۔

تماؾ اس حل منسلک کردار ادا کرتا ہے افر  نگراؿکے میداؿ میں بحیثیت  Accountancyیہ ادارہ ملک میں 

مثلا  نظر رکھتا ہے ۔   امور پر  بہاس میداؿ حل منسلک امور پر نظر رکھتا ہے ۔ اس کے علافہ بین الاقوامی سطح پر

IFAC   کے سفارش شدہ معیارات کے تنفیذ کے حوالے حل  بہ اقدامات اھارنا اس کی ذمہ داریوں میں شامل

ہے جس کو اس ادارے نے چند استثناءات کے ساتھ نافذ قرار دیا ہے۔

9

  

Audit Oversight Board:2 

 و رٹیز اینڈ کمیشن آػ  ۳۱۱۲سنہ 
ی کی
س

پاکستاؿ کے ایکٹ میں ترامیم کی گئیں۔ اؿ ترامیم کے تحت پاکستاؿ میں میں 

جس کا ناؾ آڈٹ اففر سائٹ  ،آڈیٹنگ کے معاملات کی دیکھ بھاؽ کے کے لئے ایک ادارے کا قیاؾ عمل میں لایا گیا

ؿ میں بورڈ رکھا گیا۔جس کی ذمہ داریوں میں حل ایک یہ  بہ ہے کہ فہ اس بات کو یقینی بنائے کہ پاکستا

ICAPحل جاری کئے جانے فالے آڈٹنگ کے معیارات عالمی سطح پر جاری کئے جانے فالے معیارات  کی جانب

حل مطابقت رکھتے ہوں۔

10

  

 افر آڈٹ  BCO1962بینکنگ کمپنیز آرڈیننس 3:

  ہے اس کے بینکنگ کمپنیز آرڈیننس پاکستاؿ میں بینکنگ کے نظاؾ کے حوالے حل ایک قانونی بنیاد کی حیثیت رکھتا
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Clause 35 گیا ہے کہ بینک جب  اپنا  میں اس بات کو لازمی قرار دیاBalance Sheet   یاProfit and 

loss Account کہ  حل اس کا آڈٹ کرفائے گا یعنی نفع ف نقصاؿ کا کھاتہ بنائے گا تو فہ  کسی آزاد خودمختار آڈیٹر

آیا فہ درست بنایا گیا ہے یا نہیں 

11

  

 BCO ذمہ داری عائد کی گئی ہے کہ فہ  اسی طرح سٹیٹ بینک آػ پاکستاؿ پر  بہ ءمیں ۱۴۲۳نے Panel of 

Auditors   س کے

 

ی ٹ

 

ی ٹ

 Clauseیعنی محاسب ادارفں کی ایک منظور شدہ فہرست برقرار رکھے گا۔اسی ارڈ

میں  Panel of Auditorsمیں لکھا گیا ہے کہ سٹیٹ بینک آػ پاکستاؿ کی ذمہ داری ہے کہ اس  35/1

(  بہ قائم کرے۔ جس میں اس بات کی فضاحت ہو کہ  غرض ف غایت  Categoriesمختلف درجے )

Scope)  افر حجم )Size)  کے ظ بظ حل حل بینکنگ کمپنیز کے کوؿ حل مراتب افر درجے ہیں۔ مثلا )

Category A, Category B،   Category C رجے . فغیرہ۔ تو فہ اسی ظ بظ حل اڈیٹرز کے مختلف د

Ranking) ۔( قائم کرے گا 

میں اسٹیٹ بینک آػ پاکستاؿ کو آڈٹ کمپنیز کی نگرانی کرنے کا کہا گیا  Clause 35/3کے BCO 1962نیز   

ہے افر سٹیٹ بینک آػ پاکستاؿ  کو اس بات کا اختیار دیا گیا ہے کہ اگر فہ اؿ آڈٹ کمپنیز کی کارکردگی حل مطمئن 

 کی کارکردگی حل ہے تو فہ اؿ کو مزید کاؾ کرنے کی اجازت دے سکتا ہے لیکن اگر اؿ آڈٹ کمپنیز میں حل کسی

سٹیٹ بینک اػ پاکستاؿ مطمئن نہیں ہے تو ایک خاص طریقہ کار کے مطابق  اسٹیٹ بینک کسی  بہ آڈٹ کمپنی 

یعنی محاسب ادارفں  Panel of Auditors ( کر سکتا ہے  یا اس کو (Demoteفرؾ  کے مرتبے میں تنزلی /

۔کی منظور شدہ فہرست حل نکاؽ سکتا ہے

12

 

سرکلر جاری کرتا رہتا ہے ۔اؿ / پورا کرتے ہوئےاسٹیٹ بینک آػ پاکستاؿ فتاففوتاف نویفیکیشناسی ذمہ داری کو

  زیادہ اہم ہیں7

 

ز

 

ن

 

 ش
ی کٹ
ی ف

 

ٹ

 میں حل درج ذیل دف نو

جنوری کو جاری کیا گیا افر جس میں  بیرفنی اڈیٹرز  ۱۱کا حکم نامہ جو BSD  کے شعبے(اسٹیٹ بینک آػ پاکستاؿ   4

ارفں کے سالانہ آڈٹ کے حوالے حل تفصیلی احکامات دئے گئے۔کی جانب حلمالیاتی اد

13

 

کا اجراء ہوا  جس   0242, 4کلر مبر سرکو  0242اپریل  06کی  جانب حل BPRD   اسٹیٹ بینک کے شعبے (0

کے لئے ایک تفصیلی ہدایت نامہ جاری کیا گیا۔ External Auditorsمیں 

14

  

 Guidelines on Internal میں ۳۱۱۴آػ پاکستاؿ نے  ۔ اندرفنی آڈٹ کے حوالے حل اسٹیٹ بینک۲

Audit Function   میں ہر ہر شعبے کی ذمہ داریوں پرکے ناؾ حل تفصیلی ہدایات کا مجموعہ جاری کیا جس  
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تفصیلی گفتگو کی گئی۔

15

 

Panel of Auditors کی درجہ بندی 

سٹیٹ بینک آػ پاکستاؿ نے پینل آػ آڈیٹر کے حوالے حل مختلف درجہ بندیاں کی ہیں افر بنیادی طور پر  

Auditing Firms  کوA , B , C   ر ی
ی گ

 

ٹ ی 
ک

میں اؿ  Aکے ساتھ مختلف درجہ بندیوں میں تقسیم کیا ہوا ہے.

ائط کو مکمل طور پر پورا کرتی ہیں اس آڈٹ فرمز  کو شامل کیا گیا ہے جو مرکزی بینک کی جانب حل دی گئی تماؾ شر

ر ی میں شامل کرکے اس بات کی اجازت دی گئی ہے کہ فہ تماؾ بینکوں سمیت کسی  بہ مالیاتی 
ی گ

 

کٹ

لئے اؿ کو اس 

 ادارے کا آڈٹ  کر سکتی ہیں ۔

ر ی
ی گ

 

ٹ ی 
ک

B  کے کے تحت جو آڈٹ فرمز ہیں فہ صرػ ایسے بینکوں افر مالیاتی ادارفں کاآڈٹ کر سکتی ہیں جن 

تک پہنچتی ہو. اگر  432( کی تعداد  branchesبلین تک ہوں  یا اؿ ادارفں یا بینکوں کے شاخوں)  122اثاثے 

ی تو 

گ

نہیں کر سکیں گی۔   auditمیں آنے فالی آڈٹ کمپنیاں اس کا Category Bاس حل زیادہ شاخیں  ہوں

ر ی 
ی گ

 

ٹ ی 
ک

 42کر سکتی ہیں جن کے اثاثے  auditصرػ اؿ بینکوں کو افر مالیاتی ادارفں کا   Audit firmsکی  C۔

billion ( تک ہوں یا اؿ کی شاخیںbranches  تعداد میں )تک ہوں۔ 32

16

 

 آڈٹ کی بنیادی اقساؾ افر اس کے مقاصد7

 آڈٹ کی بنیادی طور پر تین اقساؾ بیاؿ کی جاتی ہیں 7

  Financial Auditنشیل آڈٹ7 ینافا1 

افر اس کا تعلق فقط مالیات کے  کا آڈٹ کیا جاتا ہے  ۔ Financial Statements)) معاملات اس میں مالی

( کرتا ہے جس میں فہ یہ بتاتا (issueجب کوئی ادارہ اپنا مالیاتی بیاؿ یا دستافیز شائع  شعبے حل ہوتا ہے۔خصوصا  

دستافیزات  افر بیانات کا معائنہ کرتا ہے افر اس کی جانچ پڑتاؽ ہے کہ میری حیثیت یہ ہے  تو اڈیٹر  اس کے مالیاتی 

کرکے یہ دیکھتا ہے کہ کیا فاقعی اس مالیاتی ادارے نے اپنے مالیاتی معاملات کی درست افر صحیح معنی پر تصویر کشی 

اسٹینڈرڈز کی پیرفی کر  کی ہے یا نہیں  افر یہ کہ مالیاتی ادارہ مذکورہ سٹینڈرڈز  کو اپناتے ہوئے صحیح معنوں میں اؿ

 رہا ہے یا نہیں کر رہا ہے 

کے ساتھ ساتھ بیلنس شیٹ کی  بہ  Financial Statementsاسی طرح رپورٹنگ اسٹینڈرز کا جائزہ لیتا ہے  . 

 کیا جاتا ہے. Auditآڈٹ ہوتی ہے افر یوں تماؾ مالیاتی معاملات  افر امور کا عمومی جائزہ لے کر 

Financial Audit.  مقصد مالیاتی ادارے  کے  کا Financial Statementsکی جانچ پڑتاؽ کرنا ہے جس 



 ء2102 جوؿ-ریجنو    تجزیاتی مطالعہ ۔۔۔معاصرمالیاتی ادارفں میں رائج  شریعہ آڈٹ کے تقاضے     71،شمارـ 74جلد7 اسلامی تہذیب ف ثقافت
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قرض دہندگاؿ کا خصوصی طور پر افر عاؾ عواؾ کا  عمومی طور پر اس افر کی فجہ حل اس ادارے کے شیر ہولڈرز 

ادارے پر اعتماد بحاؽ رہے۔

17

 

  Operational Auditآپریشنل آڈٹ7 2:

یا کسی آرگنائزیشن کے کسی خاص شعبہ کی کارکردگی کے حوالے حل جو آڈٹ کیا جاتا کسی مخصوص مالیاتی ادارہ  

ہے فہ آپریشنل آڈٹ کہلاتا ہے۔ اس قسم کے آڈٹ کسی ادارے کے تماؾ شعبہ جات کا   بہ  ہو سکتا ہے افر کسی 

دگی پر توجہ مرکوز کی جاتی ایک خاص شعبے کا   بہ ہو سکتا  ہے۔ بنیادی طور ہر اس میں کسی مالیاتی ادارے کی کارکر

ہے افر دیکھا جاتا ہے کہ اس کی کارکردگی کتنی موثر ہے اس میں کتنی  استعداد  کار  کی صلاحیت ہے۔اس آڈٹ میں 

یہ  بہ دیکھا جاتا ہے کہ یہ ادارہ جن مقاصد  ف اہداػ کے حصوؽ کے لیے قائم ہوا تھا اؿ کے حصوؽ میں کس حد 

کس تنظیمی ڈھانچہ   اسی طرح آپریشنل  آڈٹ  میں یہ  بہ دیکھا  جاتا ہے کہ اس کاناکاؾ ہو رہا ہے۔/تک کامیاب

اس ادارے کی مارکیٹنگ پالیسی کیا ہے   اؿ تماؾ امور کے بارے میں اڈیٹر  اپنے آڈٹ کے بعد  افرقسم کا ہے 

 کو پیش کرتے ہیں ۔ کے منتظمینسفارشات  افر تجافیز  اس ادارے  

پورے ادارے یا کسی خاص شعبے کی کارکردگی کو مزید بہتر بنانا ہوتا ہےافر اس کی  آپریشنل آڈٹ کا مقصد

کارکردگی کی صحیح تصویر پیش کرنا ہوتا ہے ۔

18

 

ی لائنس آڈٹ7 3:
م
ک

Compliance Audit  

ی لائنس آڈٹ کسی ادارے  کے دستور العمل 
م
ک

Procedure)   کا تنقیدی جائزہ لینا ہے کہ جو قواعد ف ضوابط افر )

یا ادارفں کیجانب حل لاگو کئے گئے ہیں یہ اؿ  sCiA r otSAnrCSC kدستورالعمل اؿ ادارفں پر  اعلی حکاؾ 

کی کس حد تک  پیرفی کر رہے ہیں افر یہ کہ کیا اؿ کے اپنے  بہ کوئی قواعد ف ضوابط پہلے حل موجود ہیں یا نہیں   

  ہےکس حد تک اؿ کی پاسداری کر رہا ادارہگر ہیں تو یہ ا

19

مثلا اگر کوئی ادارہ  ہے اس نے  لوگوں حل فنڈز جمع 

لی ہوئی ہے افر متعلقہ حکومتی ادارفں نے مخصوص شرائط کے ساتھ اس کو رقوؾ حکومت حلکرنے کی اجازت 

کرنے کی اجازت دی ہے تو اس کے  جمع کرنے افر لوگوں کے فلاح ف بہبود کے مخصوص شعبے میں اس کو خرچ

ی لائنس کا آڈٹ اس نقطہ نظر حل ہوتا ہے کہ کیا اس کو مخصوص اجازت ملی ہوئی ہے افر حکومتی اجازت 
م
ک

 ہیں یا نہیں۔ اسی طرح یہ ادارہ اندرفنی 

ئ

نامے میں جو مخصوص شعبے متعین کئے گئے ہیں اؿ پر فہ رقوؾ خرچ کی گ

  پابندی کررہا ہے یا نہیں طور پر اپنے فضع کردہ قوانین کی

ی لائنس آڈٹ  کا بنیادی مقصد یہ ہوتا ہے کہ جو تنظیم کنندہ )
م
ک

Regulator یا مقتدر اعلی  ہوتا ہے فہ یہ دیکھنا ) 
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چاہتا ہے کہ جو ہدایات اس مخصوص ادارے کو دی گئی ہیں کیا فہ اؿ ہدایات پر عمل پیرا ہے یا نہیں ہے افر اگر  

 عمل پیرا ہیں تو کس حد تک ہے 

 آڈیٹر  کی تعریف

( جو   (Systematic processآڈیٹر  کا  کاؾ کسی مالیاتی ادارے کا آڈٹ کرنا ہوتا ہے۔ جبکہ  ایک ایسا   منظم عمل 

 وں توں کی رفشنی میں مکمل آزادی حل اس بات کو متعین کرنے کے لیے کیا جائے کہ ایا مالیاتی ادارہ اپنے مختلف

معاملات کو درست طریقے حل چلا رہا ہے یا نہیں  افر جو مالیاتی دستافیزات اس نے فراہم کیےہیں فہ کس حد تک 

درست ہیں  یا اؿ میں کوئی کمی تو نہیں ہے 

20

 

ISA 200   International Standards on Auditing   جوIFAC  کی جانب حل جاری کئے گئے

ہیں کے مطابق آڈیٹر فہ ہے جو آڈٹ کی ذمہ داری نبھائے۔

21

 

Auditors کے اقساؾ 

کے دف اقساؾ بیاؿ کی جاتی ہیں ۔ کے اعتبار حلا ٓڈیٹر(Function)ذمہ داری  

22

 

 (: Internal Auditorآڈیٹر )انٹرنل اڈیٹر داخلی 1:

انٹرنل ایڈیٹر ادارفں کے اندر بحیثیت آڈیٹرکاؾ کرنے فالے افراد ہوتے  ہیں جو فقتاً فوتاف ادارے کے مختلف 

افر قواعد ف ضوابط کی خلاػ فرزی افر مقررہ قوانین حل رفگردانی کی  ہیں شعبوں کے معاملات  کو دیکھتے رہتے

 کے مختلف شعبہ جات  کو موثر کرنے کئے سفارشات دینا  بہ اؿ کاکاؾ کمپنیآڈٹ  میں نشاندہی کرتے رہتے ہیں۔

 ہوتا ہے۔ 

 اؿ آڈیٹرز کا کاؾ کمپنی میں چیک اینڈ بیلنس رکھنا   ہوتا ہے۔ فہ اس بات کو دیکھتے رہتے ہیں کہ د

ئ

 گئے نظاؾ افر ی 

 نظر آتی ہے ،انٹرنل آڈٹ کا اصوؽ ف ضوابط کو کس حد تک لاگو کیا جارہا ہے   کمپنی کے معاملات میں جو کمی یا خامی

 فہ نہ صرػ اؿ معاملات حل برفت  آگاہ متعلقہ ذمہ دارفں کے سامنے پیش کرتا ہےتاکہ شعبہ اؿ خامیوں کو

تاکہ اگر کوئی کمی یا کمزفری ہے جو ایکسٹرنل آڈیٹر کی نظر  رہیں بلکہ اس حوالے حل برفت  فیصلے  بہ کرسکیں۔

کے  Risk( حل نہ صرػ بچا جائے   بلکہ اس  Risk جائے افر کسی  بہ   خطرہ )میں آ سکتی ہے  تو اس کو دفر کیا

امکانات کو  بہ ختم کرنے یا یا کم کرنے کی کوشش کی جائے۔

23

 

 بیرفنی آڈیٹر) ایکسٹرنل  آڈیٹر(خارجی یا :  2

 ایک ادارے حل منسلک نہیں ہوتے ہیں .بلکہ ایک آزاد ادارہ کے طور پر کاؾ   یہ  فہ آڈیٹرز ہوتے ہیں جو کسی



 ء2102 جوؿ-ریجنو    تجزیاتی مطالعہ ۔۔۔معاصرمالیاتی ادارفں میں رائج  شریعہ آڈٹ کے تقاضے     71،شمارـ 74جلد7 اسلامی تہذیب ف ثقافت
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 ۔ کرتے ہیں افر مختلف ادارفں کو آڈٹ کی خدمات فراہم کرتے ہیں

ایکسٹرنل آڈیٹر ز  کے لئے حکومت کی طرػ حل باقاعدہ لائسنس لینا لازمی ہوتا ہے۔ اسی مالیاتی ادارفں کے

 ضرفری ہوتی ہے۔طرح متعلقہ ادارہ کی منظوری  بہ

24

مثلا پاکستاؿ میں اگر کوئی بینک، ایکسٹرنل آڈٹ کی ذمہ 

داری کسی ادارے کو تفویض کرے گا  تو صرػ اؿ آڈٹ کے ادارفں میں حل کسی ادارے کو بحیثیت ایکسٹرنل 

پینل حل  آڈیٹر مقرر کرسکتا ہے جو اسٹیٹ بینک آػ پاکستاؿ کے منظور شدہ آڈیٹرز کے پینل میں موجود ہو، اس

باہر کسی دفسرے ادارے کو بحیثیت ایکسٹرنل اڈیٹر یہ ذمہ داری نہیں سونپی جا سکتی ۔ اسی طرح یہ  بہ لازمی ہے 

فغیرہ۔ تو صرػ اسی  A, B, Cکہ اسٹیٹ بینک آػ پاکستاؿ نے اڈیٹرز کی جو درجہ بندی کی ہے جیسے7 درجہ   

جا سکتا ہے جس کو اسٹیٹ بینک نے فہی درجہ دے کر اس  درجہ کے ادارے کو بحیثیت ایکسٹرنل آڈیٹر مقرر کیا

 طرح کے ادارے کا آڈٹ کرنے کی منظوری دی ہو۔

 ایکسٹرنل آڈٹ کے فوائد3:

 نہیں قرض دہندگاؿ  چونکہ براہ راست  کارفبار حل منسلک  /مالیاتی ادارفں  کے حصص یافتگاؿ،سرمایہ کار*

 کے درمیاؿ کمپنی کی صورتحاؽ کے حوالے  Stakeholdersہوتے افر نہ ہو سکتے ہیں تو مختلف 

 

ٹ

 

 می
ج
ی 

 

ٹ ی 
م

افر 

 حل اختلاػ جیسی صورتحاؽ حل بچنے میں ایکسٹرنل آڈٹ ایک اہم کردار ادا کرتا ہے ۔

مالیاتی ادارے  کی آڈٹ حل شیئر ہولڈرز کو یقینی طور پر اس ادارے کے اندرفنی معاملات  کی صورت حاؽ  حل  *

تی ہے ۔ خصوصا جب کسی یسرےے فریق  حل آڈٹ کرفایا جائے  تو اؿ کا اعتماد مزید بڑ  جاتا آگاہی  حاصل ہو جا

ہے۔ چونکہ انٹرنل آڈٹ اس کمپنی  کی   مینجمنٹ کے زیراثر ہوتی ہے  اس فجہ حل اگر ایکسٹرنل   آڈٹ ہو تو  شیئر 

  تصویر حل آگاہی حاصل ہو جاتی ہے.ہولڈر  کے اعتمادمیں مزید اضافہ ہوتا ہے کیونکہ اؿ کو کمپنی کی حقیقی

مالیاتی ادارفں کے ساتھ سرمایہ کارافر قرض دہندگاؿ کی دلچسپی  بہ ہوتی ہے اس کے علافہ اس کمپنی  کو قرض *

دینے فالے ادارے جیسے بینک فغیرہ کو  بہ اس بات میں دلچسپی رکھتے ہیں کہ مالیاتی ادارے کے حوالے حل 

 ہے افر اسی رائے کو بنیاد بناتے پوئے فہ اس مالیاتی ادارے کے ساتھ اپنے تعلق کا ایکسٹرنل آڈیٹر کی کیا رائے

 فیصلہ کرتے ہیں۔

ایکسٹرنل آڈٹ حل ادارے کو نہ صرػ غلطیوں کی درستگی کا موقع ملتا ہے۔ بلکہ اس کے ساتھ ساتھ فہ آئندہ 

  حل فوظ ظ رہا جا ے.کے لئے  بہ محتاط رفیہ اختیار کرتی  ہیں تاکہ کسی  بہ ممکنہ بڑی غلطی

 ( کے نظاؾ میں بہتری Internal control Systemایکسٹرنل آڈٹ حل کمپنیوں کے اندرفنی کنٹرفؽ )ا  *
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آجاتی ہے ۔کیونکہ جب کسی مالیاتی ادارے  یا کمپنی کا ایکسٹرنل آڈٹ ہوگا تو ایکسٹرنل  آڈیٹر ادارے کے اندرفنی 

ہے۔  ساتھ اس نظاؾ میں بہتری کی تجافیز دتانظاؾ میں خامیوں کی نشاندہی کے ساتھ

25  

( افر مرکزی بینک کے ہداہات حل عدؾ مطابقت  سمیت مختلف fraudsایکسٹرنل آڈٹ ،دھوکا دہی )

حل بچاف کا  بہ ذریعہ ہوتا ہے کیونکہ ایکسٹرنل آڈیٹر اس حوالے حل پیش آمدہ خطرات کی   (Risk)خطرات

لگائیں تاکہ ممکنہ  Checksکو  خبردار کرتے ہوئے بتاتے ہیں  کہ اؿ جگہوں پر نشاندہی کر دیتے ہیں افر کمپنی 

 خطرات  حل فوظ ظ رہا جا ے۔

کمپنی  یا بینک  انتظامیہ پر ایک خاص قسم کی نگرانی اسی صورت میں قائم رہتی ہے کہ ایکسٹرنل آڈیٹر اؿ تماؾ *

معاملات کی جانچ پڑتاؽ کرے ۔

26

 

 انٹرنل آڈٹ  کے فوائد

مالیاتی ادارے کے  اندرفنی معاملات حل   بورڈ کی آڈٹ کمیٹی کے ذریعہ(/)بورڈ آػ ڈائرکٹرز شیئر ہولڈرز کو*

 مکمل آگاہی حاصل ہوتی ہے۔

انٹرنل  آڈٹ  کے ذریعے مالیاتی ادارے کے اندرفنی مالیاتی معاملات  کی درستگی ممکن  ،ایکسٹرنل آڈٹ حل پہلے*

 افر  آساؿ ہو جاتی ہے۔

کے ذریعے  پیشگی   معلوؾ   Internal Auditہوتے ہیں  تو ایسے معاملات کو  Riskمالیاتی معاملات میں جن *

کرکے  خطرے کا تدارک  آساؿ ہو جاتا ہے۔

27

  

 7شریعہ آڈٹ 

چونکہ غیر سودی مالیاتی ادارفں کے ضوابط میں عاؾ ،تک تو آڈٹ کے بنیادی تصور کے حوالے گفتگو کی گئی یہاں

مالیاتی اصولوں کی پابندی کے ساتھ ساتھ شریعت اسلامیہ حل مطابقت کے لئے خاص طور مرکزی بینکوں، اؿ 

کے شریعہ بورڈز افر متعلقہ بینکوں کےشریعہ بورڈز کی جانب حل ہدایات جاری کی جاتی ہیں۔اؿ ہدایات کی 

رت میں احکاؾ  شریعت کی خلاػ فرزی لازؾ ہوتی ہے ، نیزاس حل عدؾ مطابقت  کا خطرہ پاسداری نہ کرنے کی صو

(Sharia Non Compliance Risk)  کے نتیجے میں مالی نقصاؿ کے ساتھ ساتھ مارکیٹ میں ادارے کی

کے لئے  ساکھ  بہ متاثر ہوتی ہے جس کا نتیجہ مالی نقصاؿ کی صورت میں  بہ نکل سکتا ہے۔ اس لئے  اؿ ادارفں

 ایک اہم خطرہ سمجھا جاتا ہے۔ (Sharia Non Compliance Risk)شریعت حل عدؾ مطابقت  کا خطرہ 

 متعلقہ شعبہ جات )مرکزی بینک ،شریعہ بورڈ ،شرعی مشیر(کی جانب حل جاری کی جانے فالی شرعی اصوؽ ف 
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امات کے ساتھ ساتھ ضوابط کی تنفیذ افر اس حل عدؾ مطابقت کے خطرات حل نمٹنے کے لئے دفسرے اقد

 شریعہ آڈٹ کا نظاؾ  بہ فضع کیا گیا۔

 شریعہ آڈٹ کیا ہے  

Accounting and Auditing Organization  for Islamic Financial Institutions(AAOIFI) 

 نے شریعہ آڈٹ کی تعریف یوں بیاؿ کی ہے 7

Internal shari’ah Audit is a function part of the Governance organs of an Islamic 
financial Institution, being independent of the management, with the primary 
objective to provide assurance to those charged with Governance and the shari’ah 
supervisory Board in relation to the IFIs adherence to the Shari’ah Rules  and 

Principle
28

 

انٹرنل  شریعہ آڈٹ کسی  بہ اسلامی مالیاتی ادارے  کے گورننس  کے اجزاء میں حل ایک اہم جزف ہے۔ یہ مینجمنٹ 

حل بالکل الگ  ایسا آزاد شعبہ  ہوگا جس کا بنیادی مقصد گورننس کے ذمہ دارفں افر شریعہ بورڈ کے سامنے اسلامی 

 ابط کی پاسداری کے حوالے حل حقیقی تصویر پیش کرنا ہے۔مالیاتی ادارہ کی شریعت کے اصوؽ ف ضو

 کے سامنے بینک کےشرعی قوائد 

 

ٹ

 

 می
ج
ی 

 

ٹ ی 
م

گویا کہ شریعہ آڈٹ بینک کے بورڈ آػ ڈائرکٹرز،شریعہ بورڈ افر 

انٹرنل شریعہ آڈٹ کی ذمہ داری فضوابط حل مطابقت افر عدؾ مطابقت کے حوالے حل تجزیہ پیش کرے گا ۔

 شریعہ آڈیٹر کہا جائے گا۔ ادا کرنے فالے کو

 دفسری  تعریف7

جو فتاف فوتافملائشیا کے اسلامی بینکوں   Bank Negara Malaysia (  MNBملائیشیا کے مرکزی بینک ) 

، کے ناؾ حل ایک تفصیلی  0246کے لیے قواعد ف ضوابط کا اجراء کرتا رہتا ہے ،نے شریعہ گورنینس فریم فرک 

چونکہ شریعہ گورننس کا ایک اہم جزف ہے اس لئے اس دستافیز میں   شریعہ آڈٹ  بہ ،دستافیز کا اجراء کیا ہے 

میں شریعہ آڈٹ  کی تعریف  یوں بیاؿ کی  ۱۴شریعہ آڈٹ کے حوالے حل ہدایات دی گئی ہیں۔اس کے  شق مبر 

 گئی ہے7

Shari’ah Audit refers to a function that provides an independent assessment on the 
quality and the effectiveness of the Islamic Financial Institutions Internal Control , 
Risk Management System , Governance process as well as overall compliance of the 
Islamic Financial Institution’s Operations , Business Affairs and Activities with 

Shari’ah.
 29

 

فؽ ، رسک یعنی  شریعہ آڈٹ  ایک ایسے ازادانہ جائزے کا ناؾ ہےجو اسلامی مالیاتی ادارے کے اندرفنی کنٹر

 کے ساتھ ساتھ اسلامی مالیاتی ادارے کے آپریشنز،کارفباری معاملات کے  کےنظاؾمینجمنٹ سسٹم، گورننس 



 ء2102 جوؿ-ریجنو    تجزیاتی مطالعہ ۔۔۔معاصرمالیاتی ادارفں میں رائج  شریعہ آڈٹ کے تقاضے     71،شمارـ 74جلد7 اسلامی تہذیب ف ثقافت
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 شریعت حل مطابقت افر عدؾ مطابقت پر مشتمل ہو۔

AAOIFI  7 نے  انٹر نل  شریعہ  کے جو مقاصد  بیاؿ کیے ہیں  اؿ میں حل چند بنیادی مقاصد یہ ہیں 

 Governance Structure*   کے حوالے حل رپورٹ دینا کہIFIs  کی گورننس  کے حوالے حل  جو

 ریکوائرمنٹس ہیں  آیا فہ شریعہ کے اصولوں کے مطابق ہے یا نہیں ہیں 

 دینا کے انٹرنل کنٹرف ک کس حد تک افر کس معیار کے ہیں  کیا فہ اسبسب افر کافی ہیں اس طرح یہ رپورٹ  بہ*

 یا اس میں کسی اضافے کی ضرفرت ہے 

 تین  تجافیز پیش کرتا ہےAAOIFI 7حوالے حل   انٹرنل شریعہ آڈٹ کی ذمہ داری نبھانے کے

 ( ہو۔ Departmentانٹرنل  شریعہ آڈٹ  کا ایک مکمل الگ شعبہ ) (4)

انٹرنل شریعہ آڈٹ کی ذمہ داری انٹرنل آڈٹ کے شعبہ کو دی جائے افر مالیاتی ادارہ اپنی ضرفرت کے  (0)

 مطابق اسی شعبہ کے اندر مخصوص یونٹ بنائے جو شریعہ آڈٹ کی ذمہ داری نبھائے ۔

 اسلامی مالیاتی ادارہ انٹرنل  آڈٹ کی ذمہ داری کسی افر ادارے کو سونپ دے۔ (3)

درج   AAOIFIے فریق کو شریعہ آڈٹ  کی ذمہ داری تفویض  کی جائے تو اس صورت میں تاہم  اگر کسی یسرے

 ذیل شرائط کا ظ بظ رکھنا لازمی قرار دتا ہے7

ادارےکے پاس ایسے با استعداد رجاؽ کار موجود ہوں جو اس کاؾ کے ماہر ہوں افراؿ کی /اس آڈٹ فرؾ.1

مہ داریوں کو بخوبی نبھا سکیں۔نیز جس ادارے کو یہ ذمہ داری ذتعداد  بہ اتنی ہو جو اس تفویض شدہ آڈٹ کی 

 پر  بہ پورا اترتا ہو . (Fit and Proper Criteriaمعیار)مقرر کردہ کے  AAOIFI ہسونپی گئی ہو فہ ادار

 Fit and Proper مقرر کردہ معیار ۔جس ادارے کو آڈٹ کی ذمہ داری دی جائے اس کا  سربراہ  اس۳

Criteria  جو  اترتا ہو پر پوراAAOIFI  ۔ . ہےکیامقر رکے لیے شریعہ آڈٹ کے سربراہ نے انٹرنل 

بیک فت  تین  حل زیادہ اسلامی مالیاتی ادارفں کی شریعہ آڈٹ کی ذمہ داری نہ لے رہا   شخص اسی طرح فہ *-

۔ہو
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 Clause No. 23کا  AAOIFIلئےشریعہ آڈٹ کے شعبے حل متعلقہ افراد کی خود مختاری کو یقینی بنانے کے 

اس بات کو فاضح طور پر بیاؿ کرتا ہے کہ  انٹرنل شریعہ آڈٹ کی براہ راست  رپورٹنگ  بورڈ  کی آڈٹ کمیٹی کو 

اس طرح  بورڈ کی آڈٹ کمیٹی کے ذریعے انٹرنل شریعہ آڈٹ اس مالیاتی ادارے کے بورڈ آػ ڈائریکٹرز   ہوگی۔

  کا اثر نفوذ کم حل کم ہو ۔کو جوابدہ  ہوگا تاکہ مینجمنٹ
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156 

 شریعہ آڈٹ افر اسٹیٹ بینک آػ پاکستاؿ7

کے بعد حل اسٹیٹ بینک آػ پاکستاؿ نے اسلامی بینکاری کے حوالے حل مختلف  ۳۱۱۲پاکستاؿ میں زیادہ تر 

یعہ حوالے حل  بہ اکثر ضوابط اسی طرح ہی ہیں۔ ابتداء میں شرقواعد ف ضوابط کا اجراء کیا۔شریعہ آڈٹ کے 

 ۔ایڈفائزر ہی ایک ریویو یا انسپکشن کرتے افر اسی کی بنیاد پر شریعہ ایڈفائزر کی رپورٹ بنتی 

کو اسٹیٹ بینک آػ پاکستاؿ نے اس حوالے حل ابتدائی راہنما ہدایات جاری کیں اس  ۳۱۱۱مارچ سنہ  ۳۴ 

دستافیز  میں اسلامی بینکوں کو یہ یدایات دی گئی کہ اؿ کے ہاں شریعہ آڈٹ کا نظاؾ ہونا ضرفری ہے تاکہ شریعہ 

ی لائنس کے مقاصد کو حاصل کیا جاے۔تاہم اؿ ہدایات میں ہر ا
م
ک

سلامی بینک کے لئے شریعہ آڈٹ ڈپارٹمنٹ 

کا قیاؾ لازمی قرار نہیں دیا گیا تھا بلکہ اؿ کو اختیار دیا گیا تھا کہ اگر یہ ادارے  مستقل شریعہ آڈٹ کا شعبہ قائم نہیں 

کرتے تو اپنے حجم کے مطابق اپنے ہاں پہلے حل موجود بینکاری کے آڈٹ کے شعبے میں شریعہ آڈٹ کا ایک یونٹ 

 قائم  کرں  جو شریعہ آڈٹ کی ذمہ داری سر انجاؾ دے۔

 شریعہ آڈٹ کے درج ذیل مقاصد   بتائے گئے7 اؿ ہدایات میں

ی لائنس کے حوالے ۱
م
ک

۔اسٹیٹ بینک آػ پاکستاؿ افر اسلامی بینک کے شریعہ ایڈفائزر کی جانب حل شریعہ 

 

م

 اپنی ذمہ داریوں کو پورا کررہی ہے۔حل جاری کئے گئے اصوؽ ف ضوابط کے حوالے حل اسلامی بینک کی 

 

ٹ

 

 می
ج
ی 

 

ٹ

 

ی لائنس کا اندرفنی نظاؾ نہ صرػ تصوراتی بلکہ عملی طور پر  بہ  موثر ۳
م
ک

ز یعہ 

 

ش
۔اسلامی مالیاتی ادارے کے ہاں

 ہے۔

اؿ ہدایات میں یہ  بہ کہا گیا کہ شریعہ ایڈفائزر  ،کو شریعہ آڈٹ کے دفراؿ اسلامی مالیاتی ادارے کے تماؾ 

ت تک رسائی ہوگی افر اس پر اس حوالے حل کوئی پابندی نہیں لگائی جاے گی تاکہ فہ ازادانہ طریقے دستافیزا

ی لائنس 
م
ک

حل اپنی ذمہ داریوں حل سبکدفش ہو ے۔ شریعہ آڈٹ ،اسلامی مالیاتی ادارے کے اندرفنی شریعہ 

 بہتری کی تجافیز  بہ کے نظاؾ کے حوالے حل رپورٹ دے گا۔اسی طرح شریعہ آڈٹر اپنی طرػ حل نظاؾ میں

ی لائنس کے نظاؾ میں مزید بہتری لائی جا ے،تاہم اگر شریعت اسلامیہ کے کسی  امر کی 
م
ک

دے گا تاکہ شریعہ 

 میں اختلاػ رائے پیدا ہو جائے تو اس معاملے میں شریعہ 

 

ٹ

 

 می
ج
ی 

 

ٹ ی 
م

تشریح کے حوالے حل شریعہ آڈیٹر افر 

 ایڈفائزر کا فیصلہ حتمی  تصور ہوگا۔

 آڈیٹر اپنی رپورٹ کو شریعہ ایڈفائزر کے  ہاں جمع کرے گا تاکہ فہ اس کی حیح ک کے لئے یا غلطی کے تدارک شریعہ

 کے لئے اسبسب  اقدامات تجویز کرے  ۔شریعہ ایڈفائزر  کی جانب حل یہ رپورٹ  بہ بورڈ کی آڈٹ کمیٹی میں جمع 
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اھارے۔ اسبسب اقداماتکی جاے گی تاکہ فہ اس رپورٹ غور کرکے اس  کے حوالے حل 

31

 

ی لائنس کے  حل  فریم فرک کے ناؾمیں اسٹیٹ بینک آػ پاکستاؿ نے شریعہ گورننس ۳۱۱۴سنہ 
م
ک

شریعہ 

مختلف ہدایات پر مشتمل تھا تو اس میں شریعہ آڈٹ کے حوالے حل  حوالے حل ایک تفصیلی دستافیز جاری کی جو

  بہ مزید درج ذیل تفصیلی ہدایات موجود تھیں۔

۔اگر کسی اسلامی بینک نے انٹرنل شریعہ آڈٹ کا یونٹ بنایا ہو تو  اس صورت میں انٹرنل شریعہ آڈٹ یونٹ کا ۱

انچارج انٹرنل آڈٹ کے سربراہ کو جواب دہ ہوگا افر اگر انٹرنل شریعہ آڈٹ کا مکمل شعبہ قائم کیا گیا ہو تو اس 

 ڈٹ کمیٹی کو جواب دہ ہوگا۔صورت میں اس شعبے کا سربراہ براہ راست  بورڈ کی آ

۔ اسلامی مالیاتی ادارے کے لئے یہ ضرفری ہے کہ فہ اس بات کو یقینی بنائے کہ انٹرنل شریعہ آڈٹ کا سٹاػ ۳

 اپنی ذمہ داریوں کو پورا کرنے کی صلاحیت رکھتا ہو افر اؿ میں مطلوبہ قابلیت موجود ہو۔

انٹرنل شریعہ آڈٹ کےمکمل طریقہ کار پر مشتمل  ۔انٹرنل شریعہ آڈٹ کن امور کو کس طرح جانچے افر۲

مینوؽ کس طرح ہو افر اس کی رپورٹنگ کی ترتیب کس طرح حل ہو  اؿ امور کی منظوری شریعہ بورڈ دے گا 

۔نیز اؿ امور کا فتاف فوتاف جائزہ لے کر اس حوالے حل راست اقدامات  بہ شریعہ بورڈ اھارے گا تاکہ اگر کوئی 

 برفت  قابو پایا جا ے۔خامی ہو تو اس پر 

۔اسی طرح انٹرنل شریعہ آڈٹ  یا یونٹ اپنے آڈٹ  کے پرفگراؾ کا  خاکہ  شریعہ بورڈ کے سامنے  جائزے کے ۹

لئے پیش کرے گا افر اسی خاکے کو بورڈ کی آڈٹ کمیٹی حل منظور کرفاے گا۔افر اسی خاکے کے مطابق شریعہ 

 آڈٹ کرے گا۔

ڈٹ کرنے کے بعد اس رپورٹ کو شریعہ بورڈ کے سامنے پیش کرے گا تاکہ  جن ۔شریعہ آڈٹ ڈپارٹمنٹ ،ا۴ٓ

امور کی نشاندہی انٹرنل اشریعہ آڈٹ  نے اپنے رپورٹ میں کی ہے اؿ امور کے حوالے حل شریعہ بورڈ اپنانقطہ 

سامنے  پیش کیا  نظر افر فیصلہ دے ے۔ شریعہ بورڈ اؿ امور پر جو  بہ فیصلے دں  اؿ کو بورڈ کی آڈٹ کمیٹی کی

ی لائنس ڈپارٹمنٹ کو یہ 
م
ک

جائے گا تاکہ اؿ فیصلوں کی تنفیذ کی جائے۔اؿ امور کی تنفیذ کے حوالے حل شریعہ 

شریعہ بورڈ کو اؿ فیصلوں کی تنفیذ  کے مراحل حل آگاہی دینے کے حوالے حل   ذمہ داری سونپی گئی ہے کہ فہ 

رڈ کی آڈٹ کمیٹی  بہ اؿ امور کے تنفیذ کے مراحل پر نظر رکھے فتاف فوتاف ایک جائزہ رپورٹ پیش کرے۔ نیز بو

 گی۔افر ایسے معاملات کو کم حل کم ششماہی  بنیادفں پر شریعہ بورڈ کے سامنے پیش کرے گا۔

 شریعہ بورڈ اؿ میں حل  حل طلب افر قابل توجہ معاملات  جو ا بہ تک التواء میں ہوں کو بینک انتظامیہ کے   
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 Annual)ے گا۔افر  جہاں اسبسب سمجھے گا فہاں پر ایسے معاملات کو اپنے سالانہ رپورٹسامنے پیش کر

Sharia Compliance Report of Sharia Baord)  میں  جو بینک کے سالانہ رپورٹ میں شامل

ہوتی ہے میں   بہ شامل کرسکتا ہے۔

32

 

اجراء کیا گیا ۔اؿ میں شریعہ آڈٹ کے میں شریعہ گورننس فریم فرک  کچھ اضافوں کے ساتھ  دفبارہ  ۳۱۱۱سنہ 

 حوالے حل درج ذیل اضافے کئے گئے7

 ۔شریعہ آڈٹ کے اسٹاػ میں شریعہ کی تعلیمی قابلیت کو ترجیح دی جاے۔۱

۔اسٹیٹ بینک نے اس فریم فرک میں اسلامی مالیاتی ادارفں کی اس حوالے حل حوصلہ افزائی  کی کہ  فہ شریعہ ۳

ایک  ایسے فرد کو متعین کرں  جو  شریعہ ایڈفائزر کے تعلیمی کوائف پر پورا اترتا ہو۔گویا آڈٹ یونٹ میں کم از کم 

کہ ایک شریعہ اسکالر ممبر ،شریعہ آڈٹ ڈپارٹمنٹ  کا حصہ ہو تاکہ شرعی امور کے حوالے حل آڈٹ ڈپارٹمنٹ  

 کی رہنمائی کے لئے ہمہ فت  ایک شخص موجود ہو۔

 اس بات کی ذمہ داری میں  بہ شریعہ آڈٹ کے شعبے پر ڈالی گئی ہے کہ  ۔اسی طرح اس فریم فرک میں میں۲

اسلامی مالیاتی ادارے ماہانہ بنیادفں پر اپنے کھاتے دارفں میں  نفع ف نقصاؿ کی جو تقسیم کرتے ہیں اس تقسیم  کی سہ 

آڈٹ  بہ کرے گا افر اس  ماہی بنیادفں پر اسلامی مالیاتی ادارفں  کے نفع ف نقصاؿ   کے تقسیم شدہ کھاتوں  کا

رپورٹ کو شریعہ آڈٹ کے سامنے پیش کرے گا۔

33

 

 :تجافیز ف سفارشات 

تفصیل حل شریعہ آڈٹ کے حوالے حل شرائط اصوؽ ف ضوابط کا  تذکرہ کیا گیا۔ تاہم اسلامی   سطور میں  درج بالا

مالیاتی ادارفں میں شریعہ آڈٹ کے موجودہ   صورتحاؽ افر عملا نافذ طریقہ کار کو مدنظر رکھتے ہوئےدرج ذیل  

 بہتری لائی جاسکتی ہے۔7 میں مزیدکے مرفجہ نظاؾ میں  شریعہ آڈٹ کے ذریعہ  جن سفارشات دی جاتی ہیں 

 خودمختاری افر آزادی حل کاؾ کرنے پر توجہ مرکوز کی جائے. جب  تک ۔شریعہ آڈٹ کے ذمہ داراؿ کو مزید۱

کہ فہ مؤثر انداز میں  ہے معلو ؾ ہوتا اپنے کاؾ میں آزاد افر خود مختار نہیں ہونگے تب تک یہ مشکل زاڈیٹر شریعہ

 اپنا کاؾ کر سکیں ۔

لئے مطلوبہ تعلیمی کوائف افر صلاحیت فالے رجاؽ کار کی کمیابی اس شعبے کی کارکردگی پر اثر  ٹ کے شریعہ آڈ۔۳

انداز ہورہی ہے۔اس لئے مختلف سطح پر شریعہ آڈٹ کی تعلیم پر زفر دیا جائے۔تاکہ ایسے رجاؽ کار تیار ہوسکیں 

 کہ فہ اؿ تریتی ں  تارسز ڈیزان  کرجامعات شریعہ آڈٹ کے حوالے حل مختلف کو جو اس شعبے میں کاؾ کرں ۔
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  کے نتیجے میں ایسے افراد تیار کرسکیں جو شر

 

ز
ش
س

 کو پورا کرسکیں ۔ کے حوالے حل موجود کمی کوآڈٹ  یعہکور

۔مرکزی بینک افر دفسرے اسلامی مالیاتی ادارفں کو  بہ اس میداؿ میں اپنا حصہ ڈالنا چاہئے افر اسلامی ۲

 ،  تعلیمی جامعات میں اسلامی بینکاری کے سنٹرز کے قیاؾ  ،اسلامی بینکاری کے تریتی بینکاری کے لئے اسکالر شپس

 کورسز میں مدرسین کی فراہمی میں معافنت فغیرہ  کے ذریعہ  اس کے فرفغ میں کردار ادا کرسکتے ہیں۔ 

کی تقرری کی  ۔اگرچہ اسٹیٹ بینک آػ پاکستاؿ نے  شریعہ آڈٹ کے شعبے میں کم حل کم ایک شریعہ ماہر۹

حوصلہ افزائی کی ہے تاہم اس حوالے حل بینکوں  کارفباری پھیلاف کو  بہ مدنظر رکھنا چاہئے افر اسی کو بنیاد بنا کر 

شریعہ آڈٹ کے شعبے میں شرعی ماہرین کی تعداد میں کم حل کم اتنا اضافہ کرنا چاہئے کہ شریعہ  آڈٹ کی ہر ٹیم میں 

 ر ہو ۔کم حل کم ایک شرعی ماہر ضرف

۔شریعہ آڈٹ کے دفسرے ذمہ دارفں کے لئے  بہ شرعی معاملات حل کم حل کم فاقفیت)ٹریننگ، ۴ 

کورسز،تعلیم،تجربہ فغیرہ( کی ایک حد مقرر کرنی چاہئے افر صرػ اؿ کوائف افر تعلیمی قابلیت پر پورا اترنے 

ر حل فاقفیت  )ٹریننگ،کورسز( بہ افراد کو ہی شریعہ آڈٹ کی ذمہ داری دینی چاہئے۔اس حل  شریعہ کے امو

 شریعہ آڈٹ کے شعبے  میں تقرری  کے لئے ایک اہم جزف بن جائے گا۔

۔ شریعہ آڈٹ کے شعبے میں کاؾ کرنے فالے افراد کے لئے شرعی ہدایات کی تعلیم افر رہنمائی کے لئے  شریعہ ۲

   ٹریننگ کی ایک مخصوص قداار  لازمی بورڈ افر بورڈ اػ ڈائرکٹرزکی منظوری  حلسالانہ  ٹریننگ پرفگراؾ میں

 قرار دی جائے  ۔

چونکہ شریعہ آڈٹ حل متعلق رجاؽ کار کی دستیابی اس حد تک نہیں ہے کہ جو مارکیٹ کی ضرفریات کو پورا ۔۷

کرے۔ اب مارکیٹ کی ضرفریات کو پورا کرنے کے لیے ہمارے پاس رجاؽ کار دستیاب نہیں ہیں افر ظاہر بات 

  جامعات حل آنا ہے جہاں اس قسم کے کورس ڈیزان  نہیں کیے جاتے۔ہے کہ اس کو

کے لئے شریعہ حل عدؾ مطابقت کے خطرات  افر اس کا تدارک نہ کرنے کی صورت میں   مینجمنٹ /۔انتظامیہ ۱

شریعہ  کہادارے کو پہنچنے فالے نقصانات  حل آگہی کے بارے میں فتاف فوتاف تریتی نشستوں کا اہتماؾ کرنا چاہئےتا

زیادہ سنجیدگی حل  شریعہ آڈٹ افر اس حل متعلقہ امور کو فہ ،افر ذہن نشین کرائی جائے آڈٹ کی افادیت اؿ کو

 لیں ۔
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